附件1

二七区2019年面向社会公开招聘在职教师个别招聘岗位核减公告

按照《二七区2019年面向社会公开招聘在职教师公告》规定：“根据面试成绩从高分到低分的顺序，按学科招聘名额1:3的比例确定参加教学技能测试人员名单。如低于1:3比例的，经招教领导小组同意后，可适当降低开考比例，但不得低于1:2，如降低后仍达不到要求的，该学科的招聘名额递减直至取消招聘计划。”

结合面试情况，经二七区公开招聘教师工作领导小组研究批准,高中俄语计划招聘2人，通过报名审核8人，参加教学技能测试3人，教学技能测试开考比例调整为不低于1:2，核减招聘人数1人。

其他学科招聘名额不变。

特此公告。

二七区公开招聘教师工作领导小组办公室

2019年7月2日

